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FICHE POSTE Educateur Spécialisé-Coordinateur

Handicap&Parcours

1. DENOMINATION DU POSTE
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3. ETAB

>

Educateur Spécialisé { Coordinateur) Arrété du 22 aolt 2018 relatif au diplome d'Etat
teur spécialisé et Arrété du 10 mars 2020 définissant les blocs de compétences du Diplome
teur Spécialisé.

DEFINITION DU POSTE

Est rattaché a I’équipe éducative et agit dans le cadre des missions générales de la MAS L'ORRI
définie dans le projet d’établissement.

Apporte son soutien a 'ensemble de I'équipe par sa connaissance et sa formation initiale
polyvalente dans un champ de I’écoute, de 'observation et de 'intervention sociale.
L’éducateur spécialisé - coordinateur participe a I'analyse de son référentiel métier afin de
I'inscrire dans un cadre institutionnel voulu par le projet d’établissement.

Educateur spécialisé tire les bases de ses missions dans le référentiel méties « éducateurs

spécialisés »
LISSEMENT DE RATTACHEMENT

Maison d’Accueil Spécialisée I'ORRI, PRADES

4. MISSIONS DU POSTE

>

MAS L'ORRI
Route de ClI

Tel : 04.68.96.56.50
Mail : contact.mas.orri@asso-sauvy.fr

www.associa

Est rattaché a I’équipe éducative et agit dans le cadre des missions générales de la MAS L'ORRI
définie dans le projet d’établissement.

Apporte son soutien a 'ensemble de I'équipe par sa connaissance et sa formation initiale
polyvalente dans un champ de I'écoute, de I'observation et de 'intervention sociale.
L’éducateur spécialisé - coordinateur participe a I'analyse de son référentiel métier afin de
I'inscrire dans un cadre institutionnel voulu par le projet d’établissement.

Il participe a 'amélioration de ses pratiques, il peut participer a des groupes de travail visant a
une amélioration collective de la prise des charges des résidants

Educateur spécialisé tire les bases de ses missions dans le référentiel métier « éducateurs
spécialisés ».
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5. ACTIVITES LIEES AU POSTE

ACCOMPAGNEMENT DES RESIDANTS

» Encadrement et animation en lien avec I'ensemble des professionnels :

O
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O
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Un suivi et un accompagnement des résidants dans les actes de la vie quotidienne et
particulierement :

Le maintien des acquis et le soutien aux dépendances o La relation aux autres et le
maintien de ce lien

L'observation.

Le développement des potentialités et au besoin 'accompagnement des régressions.

ORGANISATION DU SERVICE

» Propose, organise, participe et planifie, pour 'ensemble des résidants, les activités et les
animations concourant au bien étre, a I'ouverture et a la citoyenneté.

» Facilite et permettre la transversalité institutionnelle : L'éducateur spécialisé en lien avec les
moniteurs éducateurs, et au besoin avec le soutien de I'éguipe de direction met en ceuvre des
actions ou participe par tous moyens a la globalité de la réponse institutionnelle par :

O
)

La planification des activités dans et hors l'institution

Identifie I'lmpact des activités sur I'organisation institutionnelle (planification des
repas, disponibilité des véhicules, autres éléments logistiques, ...)

Fait le lien avec le secrétariat (information aux familles le cas échéant, suivi des fichiers
repas, ...).

Apporte I'Aide et le soutien a la référence des projets personnalisés o

Participe a I'évaluation des activités et des effets sur les projets personnalisés — Lien
avec les équipes de nuits sur les axes de travail des projets d’accompagnements
personnalisés et leur continuité.

» |l alerte le cas échéant le chef de service ou le directeur des incohérences horaires dans les
actions proposées. Il n’a pas d’autorité hiérarchique et a ce titre ne peut pas modifier un
horaire de travail. Les propositions qu'il peut faire sont soumises a validation d’un cadre de
Direction.

MAS L’ORRI

Route de Clara — 66500 PRADES
Tel : 04.68.96.56.50
Mail : contact.mas.orri@asso-sauvy.fr

www.association-sauvy.fr
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LES LIENS EXTERIEURS ET PARTENARIATS
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S’assure de la cohérence des actions proposées avec le projet d’établissement, et en particulier
des actions proposées a des adultes, citoyens de droit.

Fait les bilans d’activités en lien avec ceux en charge de les animer, propose des ajustements
et des perspectives d’amélioration

Propose des actions et activités visant a soutenir I'intégration des résidants dans leur
environnement et leur territoire de vie.

PREPARATION ET REUNIONS

SOUTIE

>

Pour mener ces missions, I'éducateur spécialisé devra :

Participer a toutes les réunions des équipes

Rendre compte des éléments de ces réunions et informer des décisions prises en cas d’absence
d’un membre de l'unité de vie

Rendre compte des décisions prises et impliquant I'ensemble des acteurs institutionnel.
Participer aux entretiens et rencontres avec les familles et partenaires du parcours des
résidants accueillis dans les unités qu’il coordonne.

Participer & un temps auprés des autres équipes a des fins d’information et de communication
transversale.

Participer & des groupes de travail et/ou comité de pilotage visant a évaluer les actions et
proposer des améliorations aux accompagnements.

N A LA REFERENCE DE PROJET
Est en appui des AMP et Aides-Soignants qui assurent la référence de projet |'éducateur

spécialisé facilite I'élaboration, la mise en ceuvre et I'évaluation du projet des résidants des
unités de vie qu’il coordonne. Ce soutien a la référence de projet se décline en quatre fonctions

6. ENJEUX

Développer et promouvoir une culture de la bientraitance

Garantir la sécurité des bénéficiaires

Connaitre le cadre réglementaire et respecter les recommandations de 'ANESM
S’inscrire dans une démarche qualité

7. RELATION HIERARCHIQUE

>

MAS L’ORRI
Route de Ci

Tel : 04.68.96.56.50 {
Mail : contact.mas.orri®@asso-sauvy.fr \

Placé hiérarchiquement sous la responsabilité du directeur d’établissement et par délégation,
de la Cheffe de Service

ara — 66500 PRADES

www.associa

tion-sauvy.fr




3

ASSOCIATION

Joseph Sauvy

Pole

Q. D bees i b
&PalrCours

8. DELEGATION DU SUPERIEUR HIERARCHIQUE

» Rendre compte de toute action au directeur ou cheffe de service (planning, autorisation
d’absence, changement d’horaires), de la mise en place des projets et toutes informations
importantes concernant I'enfant et sa famille.

» Alerter les personnes compétentes en cas de dysfonctionnements ou d’événements graves ou
indésirables.

9. RELATIONS FONCTIONNELLES INTERNES
» Avec I'ensemble des personnes de I'établissement et des services.
10. DIPLOMES REQUIS
Dipléme d'Etat d’Educateur Spécialisé
11. COMPETENCES REQUISES

- Capacités d’écoute, d’organisation et de rigueur

- Capacités de rédaction des différents écrits professionnels

- Capacité d’adapter sa posture professionnelle aux différentes situations
- Connaissances des particularités liées aux handicaps

- Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire

12. SUGGESTION OU CONTRAINTES DU POSTE

» Travail auprés d’adultes qui présentent un handicap avec ou sans troubles associés.
» Pour de nombreux résidents, difficultés d’accés a la communication verbale.
» Adultes avec troubles envahissants du développement.

13. MOYENS DU POSTE

» L'établissement met a disposition du professionnel des moyens matériels (locaux, matériel,
véhicules), des moyens financiers pour mener a bien les activités, des moyens humains
favorisent un croisement des pratiques et un empioi du temps pour chaque professionnel

MAS L’ORR!

Route de Clara — 66500 PRADES

Tel : 04.68.96.56.50

Mail : contact.mas.orri@asso-sauvy.fr

www.association-sauvy.fr
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14. ADAPTATIONS

> Pour favoriser la montée en compétences des professionnels et dans une démarche
d’amélioration continue des pratiques professionnels, des formations en interne ou a
extérieur de I'établissement a l'initiative de 'employeur sont proposées.

15. ACTUALISATION DE LA FICHE DE POSTE :

» Le service ou I'établissement modifiera la fiche de poste selon les besoins ou nécessités de
service entrainant une modification de I'organisation du travail.

MAS L'ORRI
Route de Clara — 66500 PRADES

Tel : 04.68.96.56.50

Mail : contact.mas.orri@asso-sauvy.fr

www.association-sauvy.fr







