FICHE DE POSTE : MAITRE OUVRIER PAYSAGISTE 06 H/F

CCN 7018

DEFINITION ‘ Aménage et entretien des espaces verts et des décors végétaux, d'intérieur et d'extérieur
AUTRE APPELATION [ Chef d'équipe
CRITERES DESCRIPTION SUCCINTE DESCRIPTION DETAILLEE

Contenu de l'activité

Coordonne et anime le personnel mis & sa disposition dans sa spécialité

Contrdle la bonne exécution des travaux de son équipe

Contrdle une équipe de 2 a 4 personnes

Coordonne les différentes taches excécutées par son équipe

Anime son équipe, conformément aux instructions du chef de chantier et aux ordres de missions

Responsabilité dans
'organisation du travail

Exécute et surveille le travail des ouvriers mis a sa disposition

Prépare les sols et réalise les plantations

Entretien les massifs extérieurs ou décors d'intérieur

Souffle les feuilles

désherbe manuellement

Entretien les gazons

Tailles les arbres (branches accessibles)

Taille les arbres fruitiers (branches accessibles)

Taille les végétaux d'ornement

Maitrise les différents soins a apporter aux plantes

S'assure de la bonne technique employée par les ouvriers de son équipe

Peut étre amené a établir des rapports journaliers

Rend compte a son chef de chantier du déroulé de la journée de son équipe

Oralement au chef de chantier, ou au coordinateur, du déroulé de la journée des équipes

de I'organisation de son équipe (motivation, absentéisme, discipline, etc.)

de la relation client (consignes, sollicitations diverses, etc.)

du déroulement du chantier (conforme ou pas au prévisionnel)

de la cléture et fou réception du chantier

des dysfonctionnements (clientéle, climatique, de terrain, de personnel, de matériel)

des besoins en matériel{s) pour assurer la continuité du chantier.

Matériellement et/ou par voie écrite de I'avancement, ou de la ciéture du chantier

Autonome dans |'organisation du travail du personnel mis a sa disposition sous

Participe au bon fonctionnement technique, humain de son chantier

Autonomie A s .
contrdle de sa hiérarchie — — - — -
Gére I'organisation de son temps de travail sous la direction du chef de chantier
En fonction des aléas, propose au chef de chantier de valider une nouvelle organisation de son travail ou de ses équipes
Initiative Capable de prendre des initiatives dans I'organisation du travail du personnel [Respecte les mesures collectives de prévention mises en place
mis a sa disposition Porte impérativement ses EPI

Informe son chef de chantier immédiatement de tout accident, méme léger, survenu sur le lieu de travail ou aucours du trajet
Sécurise le chnatier et son environnement

Technicité Maitrise des techniques de sa spécialité Est amené a faire des propositions commerciales aux clients sur les chantiers ou il intervient

Compétences par formation ou

Position correspondant & une grande expérience reconnue dans le métier ou
correspondant a la maitrise affirmée par le salarié de |'ensemble des

expérience . : . . ) .
compétences nécessaires dans I'emploi concerné,
BAC PRO aménagement paysager
Certificat de Spécialisation (cs) arboriste élagueur
Formation Permis E/EB

CACES R 482 (Engins compacts de moins de 6 T))

CACES R 486 (nacelle)




