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La Reglon. =
%lll gése—gl}gtgalng » Professionnalisation et construction de I'identité

«  Accompagner les personnes vulnérables et/ou
en situation de handicap, dans tous les actes
Essentiels et/ou ordinaires de la vie quotidienne,

dans le respect des régles d’hygiéne et de sécurité PROGRAMME :

* Travailler en équipe et en réseau
* Le cursus de formation DEAES comprend
« Accompagner pour favoriser le maintien
de la vie sociale et relationnelle de la
personne 567 h de formation théorique et 840 heures
de formation pratique soit :

Prendre en compte les spécificités en fonction
du lieu d’exercice de 'activité professionnelle

840 h en 2 stages de 420 heures chacun ou de
700h sur I'établissement Employeur et 140 h hors
de I'établissement employeur pour les salariés

DEMARCHE PEDAGOGIQUE

L’apprenant est appréhendé dans sa globalité. Il
s’agit de lui permettre de développer ses
compétences dans tous les domaines de formation,
au travers de diverses méthodes et techniques

pédagogiques en fonction des contenus BLOC 1 : « Accompagnement de la personne dans les actes
d’enseignement. essentiels de sa vie quotidienne » 112 heures

5 domaines de formation :

BLOC 2 : « Accompagnement de la personne dans les
actes de la vie quotidienne dans le respect de cette

La pédagogie de Palternance associe pleinement personne et des régles d’hygiéne et de sécurité » 91 heures

les sites qualifiants partenaires a la construction

des compétences professionnelles de chaque BLOC 3: « Accompagnement a la vie sociale et

stagiaire, permettant une combinaison harmonieuse relationnelle de la personne » 105 heures

des savoirs théoriques et pratiques.

Cette approche dynamique de la formation BLOC 4: « Positionnement en tant que travailleur social
contribue a la construction de I'identité dans le contexte d’intervention » 147 heures
professionnelle des stagiaires, ainsi qu’a leur

intégration réussie dans leur futur milieu de travail. BLOC 5 : « Travail en équipe pluri-professionnelle, gestion

des risques et traitement des informations liées a
'accompagnement de la personne » 91 heures




dans le cadre du Quota Ré
e Une session pour les "Situation
18 mois de Septembre a janvier

Une session pour les "Apprentissage"
18 mois de Janvier a Novembre (N+1)

MODALITES D'INSCRIPTION

Session « en voie directe »

L’accés au diplome d’Etat d’accompagnant
éducatif et social prévoit une procédure
d’admission qui se décline comme suit :

- une premiére sélection sur dossier de
candidature. Ce dossier est a retirer sur
place ou sur notre site internet et a restituer
a la date fixée

L'oral d’admission subsiste pour les

candidats sélectionnés.

L’épreuve est notée sur 20 points.

L’admissibilité est prononcée a partir de la

note de 10/20 et votre entrée sera effective en
fonction de votre classement au regard du
nombre de places fixées

Session « Situation d’emploi » et
« Apprentissage »

Modalités d’inscription a voir avec
I'employeur

CONDITIONS D’ACCES

Avoir 18 ans

Contact

Site Perpignan :
Mme Aroussiak Tavitian
(Secrétaire administrative)
aemile@larouatiere.com
DEAES Région

Mme Jessica Pinto
(Secrétaire administrative)
secretariat.perpignan@Iarouatiere.com

DEAES Situation d’emploi

Une session "en voie directe” par an

ADMISSION
DEROULEMENT DES SESSIONS

. COUT ET FINANCEMENT
gion

Les frais pédagogiques de la formation
d’Emploi" sur « Voie directe » sont pris en charge par Le
(N+2)

Conseil Régional Occitanie

(Hors droits d'inscription, frais de scolarité, de demi-
pension et d’hébergement supportés par le stagiaire.)

sur

Les frais pédagogique de la formation en « Situation d’Emploi »
sont pris en charge par ’OPCA (y compris,
éventuellement les droits d’inscription, les frais
pédagogique.)

INSCRIPTION ADMINISTRATIVE

Dossier d’inscription - Mode de financement :
Contacter le secrétariat au :

CPFP La Rouatiéere
1 rue Charles Percier
66000 Perpignan

TEL : 04 68 51 15 29
www.larouatiere.com
secretariat.perpignan@larouatiere.com

CERTIFICATIONS

L’évaluation des compétences acquises par les stagiaires est effectuée
tout au long de leur parcours de formation par les établissements de
formation.

Chaque domaine doit étre validé séparément. Un domaine est validé
lorsque le candidat obtient une note moyenne au moins égale a 10/20
pour ce domaine.
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